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ΕΞΩ ΑΠΟ ΤΟ ΚΛΟΥΒΙ-ΠΑΓΩΜΑ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

ΜΕΣΑ ΣΤΟ ΚΛΟΥΒΙ-Η ΑΥΘΑΙΡΕΣΙΑ ΣΕ ΟΛΟ ΤΗΣ ΤΟ ΜΕΓΑΛΕΙΟ… 
 
Συναδέλφισσες, συνάδελφοι,  
 

Εκδόθηκε το ΦΕΚ 123/09-01-2024 με το οποίο ορίζεται παράταση μέχρι 31/12/2024 του χρονικού 
διαστήματος κατά το οποίο «απαγορεύεται η μετάταξη ή απόσπαση ή οποιαδήποτε άλλη μετακίνηση… 
υπαλλήλων του e-ΕΦΚΑ». Και μάλιστα με την υποκριτική δικαιολογία ότι, εκτός από «την εξασφάλιση της 
απρόσκοπτης έκδοσης των συντάξεων», οι υπηρετούντες υπάλληλοι θα συμβάλλουν στην υλοποίηση των 
“προγραμματισμένων” προσλήψεων του Φορέα»!!! Εδώ γελάνε και οι πέτρες… αφού οι 
«προγραμματισμένες» προσλήψεις ανέρχονται στο αστρονομικό ύψος 0 για το 2024!!! Εκκρεμούν ακόμα οι 
173 προσλήψεις από προηγούμενη προκήρυξη του ΑΣΕΠ, οι οποίες ούτε καν ως σταγόνα στον ωκεανό δεν 
μπορούν να χαρακτηριστούν. 

Ομολογούν εμμέσως την τραγική έλλειψη προσωπικού η οποία όμως δεν «αντιμετωπίζεται» με το να 
κρατούν φυλακισμένους τους εργαζόμενους, δημιουργώντας τους συχνά μεγάλα οικονομικά και 
οικογενειακά προβλήματα, όπως σε περιπτώσεις συνυπηρέτησης, μετακόμισης σε άλλη πόλη/περιοχή κ.ο.κ. 

Παράλληλα οι αυθαίρετες μετακινήσεις εργαζομένων, χωρίς τη θέλησή τους και αντίστοιχη αίτησή τους, 
προκαλούν μεγάλη αναστάτωση, πρωτίστως στους ίδιους και τις οικογένειες τους, αλλά και στις υπηρεσίες 
συνολικά, ενώ την ίδια ώρα αρκετοί συνάδελφοί μας έχουν επανειλημμένα αιτηθεί μετακίνηση και μάλιστα 
σε πολλές περιπτώσεις για σοβαρούς οικογενειακούς και οικονομικούς λόγους και τα αιτήματά τους μπαίνουν 
στο συρτάρι και παραμένουν εκεί… Είναι εξοργιστικό ότι δεν ικανοποιούνται ούτε καν αιτήματα αμοιβαίων 
μετακινήσεων!!! Επίσης η συνεχής εφαρμογή της πρακτικής των «παράλληλων καθηκόντων» λόγω της 
έλλειψης προσωπικού, οδηγεί τους εργαζόμενους στη σωματική και ψυχολογική εξουθένωση.   

 
Συναδέλφισσες, συνάδελφοι,  

 
 Η υποστελέχωση των υπηρεσιών και η έλλειψη προσωπικού, δεν αντιμετωπίζονται ούτε με το να μας 

κρατούν «ομήρους», ούτε με το να γινόμαστε οι εργαζόμενοι «λάστιχο» και να μας πετάνε από εδώ και από 
εκεί κατά το δοκούν, με την «καραμέλα» των «υπηρεσιακών αναγκών».  Αντίθετα, η στήριξη της Κοινωνικής 
Ασφάλισης γίνεται με αύξηση της χρηματοδότησής της που θα βαραίνει το Κράτος και τους εργοδότες και 
με αύξηση του ανθρώπινου δυναμικού. 

 
Είναι ώρα να ορθώσουμε τον δικό μας τοίχο με κριτήριο τις δικές μας ανάγκες, για ζωή και δουλειά με 

δικαιώματα. Καλούμε τις άλλες δυνάμεις του Συλλόγου και της Ομοσπονδίας να καταγγείλουν την 
απαγόρευση της κινητικότητας στον ΕΦΚΑ. Να αξιοποιήσουν κάθε μορφή πάλης για να καταγγείλουν και να 
ανατρέψουν τις αυθαιρεσίες και τον αυταρχισμό. Να γίνουν όλες οι απαραίτητες διαδικασίες ώστε όλες οι 
«μετακινήσεις», να περνούν από το Υπηρεσιακό Συμβούλιο ως ελάχιστο μέσο διασφάλισης των δικαιωμάτων 
των εργαζομένων. 

 
Διεκδικούμε αγωνιστικά: 
 
Άρση της απαγόρευσης κινητικότητας-οι εργαζόμενοι στον ΕΦΚΑ δεν είμαστε υπάλληλοι β’ κατηγορίας! 
Άμεσες προσλήψεις μόνιμου προσωπικού. 
Ανάκληση όλων των αυθαίρετων μετακινήσεων, εκτός εάν το επιθυμούν οι ίδιοι οι συνάδελφοι. 
Όλες οι «μετακινήσεις» να εγκρίνονται και από το Υπηρεσιακό Συμβούλιο. 
Διαφανείς διαδικασίες σε όλες τις μετακινήσεις-τοποθετήσεις.      


