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ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ  ΠΛΗΡΩΜΩΝ  ΚΛΙΜΑΚΙΩΝ  2022 

ΥΠΟΒΟΛΗ  ΕΝΣΤΑΣΕΩΝ 
 

Η διαδικασία πληρωμής των Κλιμακίων 2022 έδωσε για άλλη μια φορά αποτελέσματα που δημιουργούν ένα 

γενικευμένο αίσθημα αδικίας στους συναδέλφους. Ποσά αποδόθηκαν εσφαλμένα είτε λόγω τεχνικών 

αστοχιών, είτε λόγω παραλείψεων ή κυρίως λόγω της αόρατης υπερεργασίας των συναδέλφων που δεν μπορεί 

να καταγραφεί πουθενά. 

Μετά από επικοινωνία του Συλλόγου με υπηρεσιακούς παράγοντες, παρακαλούνται όσοι συνάδελφοι θεωρούν 

ότι αδικήθηκαν, να υποβάλουν Έγγραφη Ένσταση αναφέροντας τεκμηριωμένα τον λόγο αυτής (τεχνικά λάθη 

και παραλείψεις, ανέφικτοι στόχοι λόγω εξαιρετικών δυσκολιών σε ορισμένα αντικείμενα κ.λπ.) παραθέτοντας 

αναλυτικά στοιχεία για την απόδοσή τους και να την υποβάλουν με email ατομικά ή ομαδικά (εφόσον είναι 

κοινό το πρόβλημα) στις ακόλουθες διευθύνσεις : 

1. προς: Διεύθυνση Μελετών d.meleton@efka.gov.gr 

2. προς: Γενική Διεύθυνση Συντάξεων gd.sintaxeon@efka.gov.gr (εάν το κλιμάκιο ανήκει σε αυτήν) 

3. προς: Γενική Διεύθυνση Διεθνών Συνεργασιών gd.international@efka.gov.gr (εάν το κλιμάκιο 

ανήκει σε αυτήν) 

4. προς: Γενική Διεύθυνση Εισφορών gd.eisforon@efka.gov.gr (εάν το κλιμάκιο ανήκει σε αυτήν) 

5. κοιν/ση: Τμήμα Μισθολογίου και Μισθοδοσίας. tm.misthodosias@efka.gov.gr 

 

Είναι ξεκάθαρο ότι ο τρόπος πληρωμής πρέπει να αλλάξει, για να αμειφθούν δίκαια όχι μόνο όσοι 

υπερεργάστηκαν για τα αντικείμενα των Κλιμακίων Συντάξεων και Ασφάλισης αλλά και όλοι οι συνάδελφοι 

που καθημερινά ξεπερνούν τον εαυτό τους σε όλα τα αντικείμενα όπως Μητρώα, Παροχές, Σύστημα RINA 

κλπ. Ο ΕΦΚΑ αξιολογείται από τους πολίτες όχι μόνο για τις συντάξεις που αφορούν ένα ιδιαίτερα 

προβεβλημένο μέρος της κοινωνίας. Οι υπάλληλοι ανταποκρίνονται καθημερινά υπό αντίξοες συνθήκες σε 

αιτήματα νέων ανθρώπων που νοσούν, τεκνοποιούν, νοσηλεύονται ή εργάζονται και ζητούν επιδόματα 

ασθενείας, ασφαλιστική ικανότητα, απογραφή κ.λπ.. Οι εξαιρετικές αποδόσεις μας σε όλους αυτούς τους τομείς 

τους εξασφαλίζουν το δικαίωμα στην επιβίωση και την αξιοπρέπεια όσο και στους συνταξιούχους αυτού του 

τόπου. Ο διαχωρισμός των αντικειμένων του ΕΦΚΑ σε σημαντικά και ασήμαντα συνακολουθεί τους 

συναδέλφους μας, οι οποίοι, ενώ ξεπερνούν κάθε προσδοκία σε επιδόσεις, υστερούν στην επιβράβευση που 

δικαιούνται πρωτίστως ηθική αλλά και υλική. 

Καλούμε λοιπόν την Διοίκηση: 

1. Να μεριμνήσει για την ένταξη όλων των Διευθύνσεων και Τμημάτων του φορέα συμπεριλαμβάνοντας 

και τα Μητρώα, Παροχές, ΠΕΚΑ, ΚΕΑΟ κ.λπ. στον επόμενο σχεδιασμό για τα Κλιμάκια του 2024. 

2. Να προβεί το επόμενο διάστημα στις διορθωτικές κινήσεις που επιβάλλονται για την αποκατάσταση 

συναδέλφων που αδικήθηκαν από τις τρέχουσες πληρωμές κλιμακίων. 

3. Να ενισχύσει την βούληση πολλών διευθυντών να επιβραβεύσουν τους υφισταμένους τους αλλά 

δεσμεύονται από την πιστή εφαρμογή των σημερινών περιοριστικών εγκυκλίων. 

4. Να εισακούσει το πάγιο συνδικαλιστικό αίτημα για απόδοση ενός ποσού σε όλους τους συναδέλφους 

ΕΦΚΑ ανά την Ελλάδα ως επιβράβευση για όσα έχουν καταφέρει έως τώρα αλλά και ως κίνητρο για το 

μέλλον, ενισχύοντας έτσι την βούληση υπαλλήλων από άλλους φορείς να ζητήσουν την μετάταξή τους 

στον ΕΦΚΑ, συμβάλλοντας στην ενίσχυση του προσωπικού του που τόσο πολύ έχει ανάγκη. 
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