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Επιτακτική ανάγκη η παραμονή των Συμβασιούχων Έργου στις υπηρεσίες 

του Φορέα στην Αττική 

 

           Στις οργανικές μονάδες του ΕΦΚΑ, στην περιοχή της Αττικής, υπηρετούν σήμερα 100 

συνάδελφοι που απασχολούνται με Σύμβαση Έργου. Οι περισσότεροι από αυτούς τους 

συναδέλφους πρόκειται να απομακρυνθούν από τις Υπηρεσίες του Φορέα τις επόμενες ημέρες. 

Οι εν λόγω συνάδελφοι, έχουν αξιόλογα τυπικά προσόντα και είναι πλήρως 

εκπαιδευμένοι και ενταγμένοι στις οργανικές μονάδες που υπηρετούν, λειτουργώντας με τη 

βέλτιστη και μέγιστη αποτελεσματικότητα και  αποδοτικότητα.  

          Η ενδεχόμενη αποχώρησή τους, αν τελικά δεν αποτραπεί, θα είναι μία δυσμενέστατη 

εξέλιξη, η οποία θα έχει οδυνηρές συνέπειες, όχι μόνο για τους ίδιους τους συναδέλφους, αλλά 

και για τους ασφαλισμένους/συνταξιούχους του Φορέα. Οι συνάδελφοι συμβασιούχοι δεν 

αποτελούν βοηθητικό προσωπικό, αλλά υπηρετούν σε κρίσιμα, υποστελεχωμένα πόστα, τόσο 

σε Τμήματα Συντάξεων, όσο και Ασφάλισης και Εισφορών, με κύρια αντικείμενα την 

Πιστοποίηση Χρόνου Ασφάλισης για τους μη μισθωτούς, την Ανακεφαλαίωση για τους 

μισθωτούς κ.λ.π.. Εάν αποχωρήσουν, θα υπάρξει λειτουργικό κενό. Τα αντικείμενα που 

εξυπηρετούν σήμερα θα πάψουν να εξυπηρετούνται, καθώς δεν υπάρχουν συνάδελφοι για να 

τους αντικαταστήσουν με ό,τι μπορεί να σημαίνει αυτό για τη λειτουργία του Φορέα. 

Επισημαίνεται ότι θα επηρεαστεί δυσμενώς το σύνολο των τοπικών Διευθύνσεων στην Αττική, 

αφού οι συνάδελφοι συμβασιούχοι στελεχώνουν τις περισσότερες. 

Καλούμε τόσο την πολιτική ηγεσία του υπουργείου, όσο και τη Διοίκηση του Φορέα, 

έστω και την ύστατη αυτή ώρα, να φροντίσουν για την παραμονή των συναδέλφων στην 

Υπηρεσία και να μεριμνήσουν για τη μονιμοποίησή τους, τη στιγμή που ο Φορέας δεν έχει 

συμπεριληφθεί στον προγραμματισμό προσλήψεων για το 2024 και η ανάγκη για μόνιμο 

προσωπικό είναι τεράστια. 
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